
 

 

 

Offre d’emploi – Chargé·e de développement – CDOS de la Haute-Loire 

 

Le Comité Départemental Olympique et Sportif de la Haute-Loire (CDOS 43) recrute son/sa futur·e 

Chargé·e de développement en remplacement d’un départ. 

    Lieu : Le Puy-en-Velay (43) 

      Type de contrat : CDI – Temps plein (35h) 

                 Prise de poste souhaitée : dès que possible 

     Candidatures à adresser avant le 25 juillet 2025  

 

    Qui sommes-nous ? 

Association loi 1901, le CDOS est le représentant du mouvement olympique et sportif sur le 

département de la Haute-Loire. 

Structuré autour de quatre thématiques : Sport-Santé & Bien-Être ; Sport, Éducation & Citoyenneté ; 

Sport & Professionnalisation ; Sport & Politiques Publiques et Haut Niveau, le CDOS de la Haute-Loire 

développe des projets en lien avec les acteurs du mouvement sportif, les institutions et les partenaires 

du territoire. 

 

       Vos missions principales 

Sous l’autorité du Président et en lien avec le Bureau Exécutif et l’équipe salariée, vous assurez la 

coordination, l’accompagnement et le développement des projets portés par le CDOS 43 et/ou son 

réseau. 

Vous contribuez à structurer les actions, mobiliser les partenaires et rechercher des financements. 

 

   Vos missions opérationnelles 

     Coordination des activités 

• Animation et coordination de la vie associative du CDOS (réunions, AG, tableaux de bord) 

• Préparation des réunions statutaires (Bureau, Comité d’administration) avec les autres 

salarié·es 

• Pilotage et coordination des grands temps forts événementiels 

• Suivi administratif et financier des projets 

• Recherche de financements : veille, rédaction de demandes, suivi des dossiers 

• Représentation du CDOS auprès des partenaires institutionnels (Département, ANS…) 

• Développement et animation du réseau de partenaires (sportifs, institutionnels, associatifs) 

 

    Sport-Santé & Bien-Être 

• Animation du réseau sport-santé local 

• Appui aux structures pour adapter leur offre à différents publics 

• Création de passerelles entre acteurs du sport, de la santé et du médico-social 

 

 



 

 

 

 

         Sport, Éducation & Citoyenneté 

• Partenariat avec l’Éducation nationale, co-construction de projets avec les fédérations scolaires 

• Déploiement d’actions autour des valeurs olympiques (SOP, JO, jeunesse…) 

 

    Sport & Professionnalisation 

• Élaboration et animation d’un programme annuel de formations 

• Conseil de premier niveau auprès des associations 

• Soutien à la montée en compétences des bénévoles 

 

    Sport & Politiques Publiques et Haut Niveau 

• Animation du réseau local du mouvement sportif 

• Organisation de rencontres thématiques et diffusion d’outils de communication 

• Valorisation des actions et des acteurs du sport en Haute-Loire 

 

   Profil recherché 

• Bac +3 à Bac +5 (Licence ou Master STAPS, gestion de projet, développement local, ou secteur 

associatif) 

• Expérience souhaitée dans la coordination de projets ou dans le réseau sportif 

• Bonne connaissance du mouvement sportif, des politiques publiques et du monde associatif 

• Qualités attendues : autonomie, organisation, adaptabilité, sens du relationnel 

• Maîtrise des outils bureautiques 

• Permis B indispensable (déplacements ponctuels) 

 
        Conditions proposées 

• CDI – 35h/semaine 

• Rémunération selon la Convention Collective Nationale du Sport – Groupe 5, selon expérience 

• Ordinateur professionnel fourni 

• Poste basé au Puy-en-Velay, déplacements ponctuels sur le département 

 
       Pour postuler 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à : 

        president.hauteloire@franceolympique.com 

             Date limite de candidature : 25 juillet 2025 

    Les entretiens comprendront un échange avec un responsable et un entretien technique. 
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